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eské zemé byly historicky —

jiZz za dob rakousko-uherské

monarchie — v popfedi pri-

myslového rozvoje. V sou-
vislosti s dynamickym primyslovym
pokrokem kauzalné i v popiedi svéto-
vych patentovych statistik. Tato tradi-
ce se rozpadem monarchie nenarusila
a Ceskoslovensko, v kontextu s veli-
kosti statti a po¢tem jejich obyvatel,
byly i v patentovych statistikach tfi-
catych let minulého stoleti na osmém
misté! Prvni byly Spojené staty, kte-
ré meély rocné 89 848 patentovych
ptihlasek, nasledovalo Némecko se
78 400 piihlaskami a Velkou Britanii
s 39 359. Na patém mist€ bylo Japon-
sko s 15 340 a na osmém Ceskoslo-
vensko s 10 084 patentovymi piihlas-
kami. 5

Tehdejsi Ceskoslovensko a jeho pri-
mysl mél v celosvétovém porovnani
i svou prestiz. Pro bliz§i porovnani
napiiklad samotna Skoda Plzef ptihla-
Sovala ro¢né okolo 500 vynalezt. Po
veskerych historickych peripetiich na-
Seho naroda — po hnédé a nasledné rudé
totalité, nedavnych privatizacich a roz-
prodeji je nas celostatni primysl co do
rozvoje inovaci a urovni jeji patentové
ochrany zhruba na dvojnasobku jediné
prvorepublikové firmy. Ctendi mize
namitnout, Ze Ceskoslovensko bylo
vEtsi statni utvar, nezli dnes$ni Cesko —
pravda, ale izemi Slovenska a Podkar-
patské Rusi byly v tomto prvorepubli-
kovém obdobi ve fazi industrializace,
takze jejich vliv na patentové aktivity
nebyl podstatny.

Podstatné je dnes to, ze v dobé glo-
balni konkurence a s ni souvisejicimi
zrychlenymi inova¢nimi cykly — a tim
1 celosvétové zvySenymi patentovy-
mi aktivitami — v naSich soucasnych
firmach zpravidla o patentové ochra-
né védi jen néco velmi malo (a Casto
zkresleng) nebo prakticky nic. A proto-
ze tyto znalosti jsou ,,podkritické®, ne-
vyuzivaji firmy — a zhusta ani védecka
a vyvojova pracovisté — ve svij pro-
spéch svétovy znalostni fond patento-
vych databazi.

Jednou z podminek zapsani paten-
tu je, ze vynalezecka myslenka musi
byt popsana tak podrobné, aby ji od-
bornik z daného oboru techniky mohl
realizovat. Mimo primyslovou S$pio-
naz neexistuji jiné aktualnéjsi zdroje
k vyhledavani technickych novinek,
nezli jsou patentové databaze. Vyho-
dou je, Ze jsou celosvétoveé dostupné
— a mnohé z nich i bezplatné. Kazdy
narodni patentovy ufad vede svoji na-
rodni databazi chranénych technickych
feSeni, existuji vSak i databaze se §iro-
kym zabérem. Bézny technik ve firmé
by mél (podobné jako v jinych statech)
byt schopen alesponl zédkladniho vy-
hledavani v patentovych databazich —
a mél by mit alespon zékladni znalost-
ni vybaveni na to, aby pochopil pravni

a technicky dopad nalezenych patento-
vych dokumentt.

SirSi analyzy, naptf. pted zadanim vy-
zkumného nebo vyvojového tkolu,
pred rozhodnutim o exportu do né&jaké-
ho teritoria a ovéfenim ptipadného pa-

tentovépravniho rizika, je vSak zadouci
obratit se na specialisty v oboru. Tako-
vym mistem by mélo byt napt. PATLIB
CENTRUM nebo patentova kancelat.
Nasim zavaznym problémem je,
7ze na stfednich odbornych Skolach
se studenti o prumyslovépravni pro-
blematice a jejim praktickém vyu-

ziti v technické praxi zhola nic ne-
dozvédi. Na vysokych Skolach je az
na vyjimky situace velmi podobna.
Soucasti Gsili vlady Ceské republiky
o zlepSovani znalosti ¢i povédomi
o problematice ochrany prav duSev-
niho vlastnictvi bylo ,,Usneseni vlady

¢islo 330/1999 ke koncepci boje proti
kriminalité v oblasti dusevniho vlast-
nictvi“. Dle nasich zkusenosti se v§ak
prakticky vysledek ve vzdélavacim
procesu znatelné¢ neprojevil. Vseo-
becné ani mladez neni ve formovani
svych odbornostnich ambici sezna-
movana s perspektivnimi profesemi

LEARNTEC 2013 a

LEARNTEC, predni mezindrodni
kongres s veletrhem profesniho vzdéla-
vani, uceni a IT, kazdoro¢n¢ seznamuje
odbornou vetejnost s aktudlnimi trendy
a nabidkou produktti i sluzeb z oblasti
ucebnich nastrojt, technologii, obsahu
a jeho tvorby, managementu vzdé¢la-
vani, managementu znalosti, Skole-
ni, koucovani, hardwaru a vybaveni pro
ucely vzdélavani. Jedenadvacaté setka-
ni branZe e-learningu s aktéry profesni-
ho vzdelavani se v Karlsruhe kona od
29. do 31. ledna 2012; vystavni plocha
je jiz z 80 % procent obsazena.

Na letosnim ro¢niku se v Karls-
ruhe na ploSe 10 tis. m? piedstavilo
200 vystavovateli z 11 zemi, jejichz
prezentaci si nenechalo ujit vice nez
6 tis. odbornych navstévnikl. 80 %
vystavovatelll hodnotilo svoji ucast
jako ziskovou a mnoho z nich se rov-
nou piihlasilo na ro¢nik nadchazejici.
Nyni je jiz zaplnéno 80 % vystavni
plochy, proto by zajemci o prezentaci
na veletrhu LEARNTEC neméli s re-
zervaci plochy otélet.

e-learning

Veletrth LEARNTEC navstévuji
kli¢ovi pfedstavitelé firem a vefej-
nych instituci reprezentujicich oblasti
personalistiky, profesniho rozvoje,
informatiky, marketingu a odbytu,
stejné jako nezavisli Skolitelé a kou-
Cové. Letosni ro¢nik si nenechali ujit
zastupci firem jako Amazon, Alli-
anz, Audi Akademie, BASF, BMW,
Bosch, Commerzbank, Daimler,
Deutsche Bahn, Deutsche Lufthansa,
E.ON, McDonald‘s, SAP, Siemens
nebo Volkswagen.

Veletrh LEARNTEC 2013 predstavi
fadu specializovanych sekci

GAMES@LEARNTEC - interak-
tivni herni zona poskytujici vystavo-
vatelim dostatek prostoru k exklu-
zivnimu predvedeni jejich aplikaci
LSerious Games®, které budou moci
navstévnici na misté vyzkouset. Pro-
jekt GAMES@LEARNTEC ziskal
vyznamenani v leto$nim ro¢niku sou-
téze Germany — Land of Ideas. Na-
vstévnici si budou moci nabizena fese-
ni ,,osahat” také v uzivatelském foru.
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Sviij prostor pro prezentaci budou
mit na nadchazejicim ro¢niku veletr-
hu LEARNTEC vyhrazeni $kolitelé
a koucové, zaCinajici firmy, feseni pro
mobilni uceni a digitalni vzdélavaci
média.

Koncentrované know-how na kon-
gresu LEARNTEC

LEARNTEC je pfednim kongre-
sem svého druhu. Vénuje se budouc-
nosti e-learningu a vzdélavaciho sek-
toru a predstavuje uspésné vzdélavaci
projekty realizované v konkrétnich
firmach s vyuZitim produktd a sluzeb
nabizenych vystavovateli na veletrhu.

Renomovani referenti z mezinarod-
ni firemni i akademické sféry budou
i letos debatovat o aktualnich téma-
tech a predkladat konkrétni feseni.
se obracejte na oficidlni zastoupeni
veletrzni spole¢nosti Karlsruhe v CR
na info@naveletrh.cz. B

v technickych oborech. Protoze se ani
v poslednich letech nepodafilo do-
sahnout zmeény, smétuje prilis velky
podil zakt zakladnich $kol na obory
netechnické — a po strance budouci
zaméstnanecké perspektivy proble-
matické! Diky tomu je dnes problém

sehnat kvalifikovaného technika do
podniku. A to i do podniku, ktery ma
dostatek zakazek a tim i prace pro
lidi! Natoz ziskat technika s tviréimi
schopnostmi. Bez tvircich technikl
nelze jakoukoli produkci inovovat
a bez znalosti z oboru primyslo-
vépravni ochrany novych produkti
si nelze zajistit jejich ochranu pfed
vyspélymi konkurenty. Bez priimys-
lovépravni ochrany nelze zabezpecit
odpovidajici pozici na trhu!

Diky iniciativé Ufadu pramyslové-
ho vlastnictvi se konal koncem roku
2007 na ufad¢ seminaf, na kterém byli
zajemci seznameni s osvédéenym ho-
landskym programem Inventor Class.
Ten je v Evropé odborné uznavan jako
Spickovy tim, ze dokaze zakum za-
kladnich $kol zprostiedkovat vlastni
zkuSenost s feSenim technickych pro-
blému, a tim zpisobem zatraktivnit
svét technickych povolani. Béhem ty-
denni prace s zaky ve Skole se dokon-
ce mezi nimi odhali i technické tvir¢i
talenty.

Jedna se o vyuziti zkuSenosti holand-
ské nadace Kids and Science s progra-
mem ERI (Odhal-zkoumej-inovuj),
ktery pracuje se zaky (pfip. studenty
gymnazii) ve véku rozhodném pro vol-
bu povolani. Mladezi se tak dostane
nové zkusenosti — ze technicka profese
mize byt krasné, perspektivni a zaji-
mavé povolani, které nabizi kariéru pro
cely zivot.

Programu ERI jsme pocestili na:
,,Odhal-zkoumej-inovuj“. Prvni tu-
zemské ovéfeni se podafilo ARIDu or-

ganizovat s podporou CZECHINVES-
Tu a UPV v anglickém jazyku v dubnu
2008 — a to s velkym uspéchem jak
u déti, tak u organizatora.

Této prvni akce se osobné ucastnil
pan Dr. Dick Wife, ktery je jednim ze
dvou ,,otct* této metody. Po zvladnu-
ti finan¢ni otazky, kdyz byl ve spolu-
praci s Univerzitou Hradec Kralové
schvalen projekt, bylo mozno vyftesit
licenéni smlouvu k autorskym pravim
a — mohli jsme startovat. Je jisté pozo-
ruhodné, Ze skoléci a skolacky zacast-
néni v tomto projektu — kazda skupina
se ucastni jeden tyden — obdrzi na svij
napad z UPV dokonce i patentovou re-
Sersi s podpisem feditele odboru paten-
tovych informaci. S takovou zkuSenos-
ti se u nds mize pochlubit maloktery
profesor nebo technik! V ramci vy-
chodoceského kraje se v nasledujicich
letech programu dobrovolné zicastni-
la fada Skol. Na zavér kazdé akce je
uspofadana prezentace vSech néapada.
Déti vytvori modely, vzorky prezenta-
ce a predvedou je nejenom pied svymi
spoluzéky, ale i pfed hodnotici komisi.
Do komise je mimo feditele mistni Sko-
ly a dalsich pedagogt pfizvan zastupce
z mistni radnice a zastupce mistniho
podniku. Jednotlivé prezentace jsou
pak hodnoceny jak po strance tech-
nického feSeni, tak po strance trovné
prezentace a podle kategorii i odméneé-
ni cenami. Krajské kolo bylo pro vitéz-
né skupiny uspofaddano na Univerzité
Hradec Kralové v listopadu lonského
roku. Na tuto slavnostni pfilezitost
pozval organizator (ARID) i pana Dr.
Dicka Wifea z Holandska, pozvani pfi-
jalo i vedeni UPV a UHK. Mezi hosty
byli i zastupci z budé&jovické univerzity
a z Ostravy.

Tato iniciativa dale pokraCuje v rdm-
ci tzv. udrzitelnosti projektu. Bylo by
si v8ak prati, aby takovouto praci or-
ganizovalo plosné¢ samo MSMT. Bez
metody kvalifikovaného motivovani
mladeze pro techniku a systematické-
ho vyhledavani technicky kreativnich
jedincli nemd né§ priimysl v globalni
konkurenci mnoho $anci!

Slovo ,,inovace® je v EU jiZ po né-
kolik let zaklinadlem. Ze ale kvalitni
vyzkumné nebo vyvojové zadani ne-
lze definovat pomoci intuice, o tom se
uz nemluvi. Pfedpokladem dobrého
zadani je kvalitni a kvalifikovana pri-
myslovépravni reSerSe ve svétovych
databazich a komplexni analyza toho-
to prostiedi, napt. formou patentovych
statistik a dalSich modernich podpir-
nych nastroju.

Zde pro nasi domaci odbornou vetej-
nost mize byt poucenim, ze samotny
Evropsky patentovy ufad vyhodnotil,
ze evropsky primysl v soutéZi se své-
tovymi pramyslovymi ,tygry zaosta-
va. ProtoZze urovenl primyslovéprav-
nich aktivit a hospodaiské prosperity
spolu pfimo souvisi, vyhlasil program:
,Pilot project to reorient patent infor-
mation centres.

Ze 34 clenskych zemi bylo do pro-
jektu vybrano 12 — naSe zemé je na-
$tésti mezi vybranymi — tedy Gcastniky
projektu. Jako narodni reprezentant
bylo vybrano PATLIB CENTRUM
provozované obcanskym sdruzenim
ARID Hradec Kralové (www.arid-hk.
cz). Ucastnici tohoto evropského pro-
jektu tak ziskavaji pistup k exkluziv-
nimu know-how a SW produktim pro
provadeéni sofistikovanych reSerSnich
zkoumani svétovych databazi a jejich
vyhodnocovani podle potfebnych kri-
térii.

Neméné dileZitym aspektem v ramci
této spoluprace, je i soustavna mezina-
rodni vymena zkuSenosti a dobré pra-
xe jednotlivych ¢lent a podileni se na
formovani novych standardl a trendd
v ramci podpory predevsim pro malé
a stfedni podniky, poptipadé vétsi kor-
porace. Pro MSP neni realné zamést-
navat specialisty na primyslové pravo,
dilezité ale je, aby umély vyhodnotit,
kdy si takovou sluZzbu maji objednat.
VEtsi korporace mivaji specialisty —
a ti uz veédi, které zalezitosti je nutno
zajistovat extern¢. B
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